SUPERVISIONE




Beratung und Conduct-Management ®
M ] t tW O Ch startet eiTe offene Superyisions—
Gruppe fiir Unternehmerinnen.
Jeden B € im Monat 12’30-1 5’30h

Welche Themen werden in der Supervision behandelt?

In der Supervision geht es haufig um Themen, die die eigene Rolle im Kontakt
zum Kunden, zu Kollegen und zu den Nichsten (Partnerschaft, Familie, Kinder,
Freunde) umfassen. Es kann weiterhin um die eigenen personlichen Ziele gehen
und darum, strategische Entscheidungen zu entwickeln. Es werden
Fragen beziiglich der eigenen Werte sowie Normen und die weitere Karriere-
planung behandelt. Ein zentraler Punkt in der Supervision ist auch der Blick auf
die Kundschaft, mit der man arbeitet, so werden Szenen besprochen, die proble-
matisch waren, und Sie erfahren eine Erweiterung Thres Handlungsspektrums.

Die Gruppenstarke ist auf 6 Teilnehmerinnen beschrankt.

Sie als Unternehmerin entscheiden welcher Supervisionstermin passt.
Die einzige Regulierung besteht in der Teilnehmeranzahl und
in der verbindlichen Zusage 14 Tage vor dem Supervisionstermin.

Sie haben Interesse an der Supervisionsgruppe?
Bitte nehmen Sie Kontakt mit mir auf. Ich freue mich auf Sie!
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